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REMARK-KAYSER Sp. z 0.0. w Batorowie
(dalej zwany ,,Kodeksem”)
STANDARDY ETYCZNE | SOCJALNE

1. Remark-Kayser Sp. z 0.0. w Batorowie, zwany dalej ,R-K”, jest podmiotem, ktéry w swej
dziatalnosci stosuje i przestrzega wszystkich obowigzujacych przepiséw prawa oraz stosuje
sie w swym postepowaniu do zasad uczciwej konkurencji oraz poszanowania dobrych
obyczajow i standarddw etycznych oraz socjalnych.

2. R-Kjako przedsiebiorca prowadzi swojg dziatalnos¢ gospodarczg z uwzglednieniem wymogéw
ochrony srodowiska naturalnego.

3. R-K prowadzac dziatalnos¢ gospodarcza, jako pracodawca, respektuje prawa zatrudnionych
przez siebie o0séb ze szczegdlnym uwzglednieniem praw pracowniczych, w tym
w szczegblnosci prawa do terminowego i zgodnego z zawartg umowg wynagrodzenia,
przestrzegania wymogdéw odnosnie czasu pracy zatrudnionych pracownikéw, prawa
do wypoczynku oraz zapewnienia witasciwych warunkédw na poszczegdlnych stanowiskach

pracy.

4. R-K przestrzega w swej dziatalnosci i stosuje sie do wymogow przepiséw dotyczacych
przeciwdziatania finansowania terroryzmu oraz prania brudnych pieniedzy.

5. W zakresie standardéw etycznych i socjalnych, R-K podejmuje wszelkie mozliwe starania
majace na celu to, by materiaty i towary nabywane przez R-K celem dalszego przetworzenia
oraz swiadczenia ustug byty pozyskiwane od dostawcow dajgcych petng rekojmie, ze zostaty
wytworzone lub pozyskane bez naruszenia praw jakiejkolwiek osoby, a szczegdlnie
w nastepujgcych aspektach:

- zakazu pracy nieletnich; - prawa do godziwego wynagrodzenia;
- warunkéw pracy, w tym BHP; - dopuszczalnych godzin pracy;
- zakazu dyskryminacji; - Srodowiska naturalnego.

- norm zdrowia i bezpieczenstwa pracy;

6. R-K jako przedsiebiorca oczekuje od swoich Kontrahentéw, podwykonawcéw, dostawcow
i poddostawcOw przestrzegania i stosowania sie do wyzej wymienionego katalogu praw
i zasad. Kazdy z Kontrahentdw R-K zawierajagc umowe z R-K zobowigzuje sie stosowad
we witasnej dziatalnosci zasady opisane w niniejszym Kodeksie.

7. R-K zastrzega sobie prawo rozwigzania lub odstgpienia od umowy zawartej z Kontrahentem
R-K i zaprzestania dalszej wspodtpracy z takim Kontrahentem w przypadku powziecia
wiadomosci o naruszaniu przez tego Kontrahenta lub/i jego podwykonawcédw, dostawcow
wzglednie poddostawcow zasad niniejszego Kodeksu.
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