
 

Polityka Jakości i Środowiska Remark-Kayser Sp. z o. o. 
 

Remark-Kayser Sp. z o. o. zobowiązuje się do ciągłego doskonalenia jakości swoich produktów ​
i procesów oraz minimalizacji wpływu na środowisko. Nasza polityka, oparta na normach ISO 9001 i ISO 
14001, stanowi kluczowy element strategii firmy, której celem jest spełnianie oczekiwań klientów oraz 
działanie w sposób zrównoważony i odpowiedzialny. 
 
Nasze priorytety to: 

1.​ Lider na rynku rozwiązań filtracyjnych 
Dążymy do utrzymania wiodącej pozycji na rynku dostawców ekologicznych wkładów 
filtracyjnych, oferując produkty i usługi o najwyższej jakości, spełniające oczekiwania naszych 
klientów. 

2.​ Koncentracja na kliencie 
Naszym priorytetem jest dostosowywanie się do bieżących i przyszłych potrzeb klientów 
poprzez dostarczanie spersonalizowanych rozwiązań, które przyczyniają się do ich sukcesu. 

3.​ Odpowiedzialność za środowisko 
Świadomi wpływu działalności przemysłowej na środowisko oraz globalne wyzwania 
związane ze zmianami klimatycznymi zobowiązujemy się do podejmowania działań na rzecz 
ochrony środowiska poprzez redukcję emisji, zarządzanie zasobami naturalnymi oraz 
wdrażanie technologii sprzyjających zrównoważonemu rozwojowi.Uwzględniamy aspekty 
związane ze zmianami klimatycznymi w planowaniu strategicznym oraz procesach 
operacyjnych, analizując ryzyka i szanse związane z klimatem oraz dążąc ​
do ograniczania negatywnego wpływu naszej działalności na zmiany klimatu. 

4.​ Etyczne relacje z interesariuszami 
Budujemy trwałe i partnerskie relacje z klientami, dostawcami i pracownikami, kierując się 
uczciwością, odpowiedzialnością oraz pełnym zaangażowaniem w realizację zobowiązań. 

5.​ Doskonalenie procesów i innowacje 
Dążymy do ciągłego doskonalenia wszystkich naszych procesów, wprowadzając nowoczesne 
technologie i rozwiązania, które zwiększają efektywność operacyjną oraz minimalizują wpływ 
na środowisko. 

6.​ Rozwój i zaangażowanie pracowników 
Wspieramy rozwój zawodowy naszych pracowników, zapewniając im dostęp do szkoleń ​
i narzędzi, które podnoszą ich kompetencje i wspierają realizację celów jakościowych ​
i środowiskowych firmy. 

7.​ Zarządzanie ryzykiem i zgodność z przepisami 
Systematycznie analizujemy ryzyka i szanse, aby zapewnić zgodność z przepisami prawnymi 
oraz odpowiadać na zmieniające się warunki rynkowe i środowiskowe, ​
w tym również zagrożenia i szanse wynikające ze zmian klimatycznych. 
 

Zarząd Remark-Kayser Sp. z o. o. zobowiązuje się do pełnego wsparcia tej polityki, jej przeglądu 
oraz zapewnienia zasobów potrzebnych do jej realizacji. Każdy pracownik jest odpowiedzialny ​
za wdrażanie zasad polityki. 
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